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Dall’ultimo incontro: per i pedalatori....

Faremo degli incontri specifici, per
approfondire ulteriormente la conoscenza,
capire le motivazioni, cogliere le proposte e
la progettualita (venga essa direttamente
dagli interessati, o che emerga dai lavori di

oggi... 0 dai prossimi incontri)

...quindi eccoci qui, a pedalare!
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Assemblea del 30 aprile 2016

[...] il programma che i nuovi candidati vogliono portare
avanti nel triennio futuro: partecipazione al PSR
2014/2020, implementazione della coltivazione degli
ortaggi, ampliamento della filiera agricola biologica,
sviluppo di un programma culturale presso la cascina in
Calvatone in collaborazione con Fondazione Iris e
I'implementazione di un programma di
videoconferenze per potere rendere partecipate alcune
sedute del Consiglio ai soci interessati.
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Assemblea del 30 aprile 2016

Partecipazione al PSR 2014/2020

Dopo averne discusso al nostro interno ed avere
individuato una serie di interventi per cui richiedere il
finanziamento, abbiamo dato incarico di valutare la
fattibilita al referente dell’ufficio agricolo (all’epoca
Marco Nobili), poi non se ne e fatto nulla perché vi
erano delle soglie minime di investimento, per poter
accedere ai finanziamenti, che non potevamo
permetterci.
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Assemblea del 30 aprile 2016

Implementazione della coltivazione degli ortaggi

La coltivazione nei tunnel ha raggiunti ottimi
livelli quali-quantitativi dopo il rifacimento delle
serre danneggiate dalla neve nel 2016 e grazie
alla  collaborazione continuativa con |Ia
cooperativa Danese di Aastiderne.
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Assemblea del 30 aprile 2016

Ampliamento della filiera agricola biologica

La filiera agricola € stata ampliata nel periodo 2016 e 2017 sulla
base dei numeri del business plan del pastificio; purtroppo
qguesti numeri non si sono concretizzati e quindi si € dovuto
procedere ad un ridimensionamento dei volumi della filiera nel
2018. Questa situazione ha comportato tra le altre cose, la scelta
di utilizzare i grani della filiera per alcune produzioni non a
marchio IRIS, nonché la decisione di vendere dell’eccedenza di
grani a mulini.

Tuttavia si sono avviate produzioni nuove nelllambito della
filiera, commercializzate con il marchio IRIS (es. ceci e riso).
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Assemblea del 30 aprile 2016

Sviluppo di un programma culturale presso la cascina in
Calvatone in collaborazione con Fondazione Iris

Si e riusciti ad organizzare un corso per la panificazione
casalinga; si era abbozzato un calendario per un corso
sull’orticoltura biologica che purtroppo non ha potuto
avere seguito; si e continuato ad organizzare i convegni
in occasione della Festa in Cascina, quale importante
momento culturale nella vita di Coop IRIS, nonché a
ricevere visite in cascina da parte di gruppi e
scolaresche.
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Assemblea del 30 aprile 2016

Implementazione di un programma di videoconferenze
per potere rendere partecipate alcune sedute del
Consiglio ai soci interessati

Questo punto e stato quasi completamente disatteso.
Sono state trasmesse in streaming le assemblee del
novembre 2017 e del dicembre 2018.

(Evidentemente si vuole mantenere il proposito per il
prossimo triennio, anche grazie all’attuale percorso di
strutturazione di un gruppo di comunicazione)
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COSA ABBIAMO FATTO - 2016

Nomina del CdA di ASTRA Bio

Sottoscrizione accordo con BE a favore delle aziende
agricole della Filiera

organizzazione festa in cascina (realizzazione strutturata
della piazzola ecologica)

decisione di affidare il conto lavorazione per la molitura dei
grani e la vendita della semola ad ASTRA Bio

Inserimento dei ceci nel paniere dei prodotti della filiera

Definizione del canone di affitto a carico di ASTRA Bio per il
nuovo pastificio

Cessione del marchio Nosari ad ASTRA Bio

Versato 2.300.000 € in conto capitale sulla controllata
ASTRA Bio
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COSA ABBIAMO FATTO - 2017

Organizzazione incontro tecnico con agricoltori della filiera
Diventiamo soci di enostra e attiviamo la fornitura in cascina

Organizzazione corso sulla panificazione casalinga in Cascina
(by Franco Stuani)

Organizzazione festa in cascina 2017
Inserimento del Riso nel paniere dei prodotti della Filiera
Sottoscriviamo accordo di partenariato con énostra

Lanciamo il progetto A Scuola per la Terra (voluto da Coop
IRIS e gestito da Fondazione IRIS)

Aderiamo alla Associazione RES Lombardia

Completato il versamento in conto capitale su ASTRA Bio
(un ulteriore 1.005.000 € per un totale di 3.305.000 €)
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COSA ABBIAMO FATTO - 2018

Partecipazione a Fa la Cosa Giusta Milano, con organizzazione di vari momenti
convegnistici

Presa d’atto della liquidazione della cooperativa partecipata Bio anch’io di Mantova
A Scuola per la Terra viene sperimentato in due scuole in provincia di Mantova
Organizzazione festa in cascina 2018

Partecipazione festa Altra Velocita in val Susa organizzata da GAS e soggetti Ecosol
locali

Accettazione proposta di comunicazione del Marchio IRIS da parte del Socio Montura

Partecipazione Festival Internazionale a Ferrara con organizzazione del catering per i
giornalisti

Partecipazione al percorso per la ricostituzione della Rete di Economia Solidale
Italiana (in itinere...)

Adesione ad Humus nel settembre 2018 (rete di aziende agricole biologiche storiche,
basata su un sistema di valori che trascende il biologico).
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COSA ABBIAMO FATTO - 2019

Avviato il percorso per la redazione del Bilancio del Bene
Comune.

Modifica giorni apertura spaccio e inizio giro di vendita con
furgone al mercoledi

Sottoscrizione contratto con Comazoo per fornitura di
produzioni agricole di Filiera IRIS destinate alla zootecnia (per il
momento nell’ambito del progetto di filiera del suino biologico —
FIBL). E in fase di definizione un accordo analogo per collocare
prodotti per zootecnia di aziende di Filiera IRIS del centro Italia
(oleaginose in particolare) presso I'azienda agricola biologica La
Querceta di Putignano (BA).

Nomina del nuovo Cda di Astra Bio Srl (a cura del nuovo CdA di
Coop IRIS)
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Altre attivita di rappresentanza...

2017

Visite e incontri con
gas/associazioni

Incontri pubblici

15 istituti * 33 incontri e visite 9 incontri

O LIRS TG . Partecipazione in Maurizio, Fulvia,

Maria, Fulvia, media tra 30 e 100 Pier, Marco,

Maurizio, Amos, persone Franco, Piero,

Fabio, Tina  Maurizio, Fulvia, Alberto, Paolo,
Pier, Marco, Amos, Linda,
Franco, Piero, Mirko

Alberto, Paolo,
Amos, Linda,
Mirko
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Altre attivita di rappresentanza...

2018

Visite e incontri con
gas/associazioni

Incontri pubblici

12 istituti * 20 visite 26 incontri

1 scuola infanzia . ) )

2 scuole medie * Partecipazione in R,

7 scuole superiori media tra 30 e 100 .aurIZIO, uivia,

2 universita persone Pier, Marco,

. _ Franco, Piero,

Circa 450 studenti * MaU”ZlO, FUIVIa’ Alberto’ Paolo’

. . II:|er, Ma;.co, Amos, Linda,
Marla., .FUI‘"a’ ranco, Piero, Mirko
Maurizio, Amos, Alberto, Paolo,
Fabio, Tina Amos, Linda,

Mirko
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COSA PROPONIAMO DI FARE...

Lanciare patto mutualistico tra consumatori del marchio
IRIS (GAS e botteghe) e le aziende della Filiera, sotto
forma di preacquisto dei grani secondo il modello delle
CSA.

Strutturare territorialmente la base sociale e
implementare una efficace comunicazione interna ed
esterna da parte di Coop IRIS.

Incrementare la partecipazione anche attraverso lo
strumento della videoconferenza.
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COSA PROPONIAMO DI FARE...

agricolo: implementazione di nuovi rapporti
commerciali relativi allo sbocco di prodotti ad uso
zootecnico inseriti nel piano delle rotazioni in aziende
agricole della filiera IRIS; collaborazione con gruppo di
aziende biologiche di Termoli per produzione di riso;
estensione del rapporto commerciale con il cliente
Danese per allargare la gamma di prodotto fresco grazie
alle culture dei soci della Filiera IRIS.

* Valutare la possibilita di incrementare la raccolta di
capitale attraverso le azioni mutualistiche

Percorso rinnovo CdA — organizzazione territoriale — 23 febbraio 2019



COSA PROPONIAMO DI FARE...

Ristrutturare parte della cascina a Calvatone con
efficientamento energetico; creare un centro di formazione
permanente sull’agricoltura biologica, con organizzazione di
corsi e momenti di promozione culturale.

Sperimentare 'utilizzo di compost da RDF domestica e creare
una rete di aziende biologiche locali (territori BS-MN-CR) che
lo utilizzino (collaborazione con impianto Compostaggio di
Bagnolo Mella — BS).

Individuare tempi e modalita con cui attuare il progetto
di far confluire i beni patrimoniali di Coop IRIS in
Fondazione IRIS.
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COSA PROPONIAMO DI FARE...

* Possibilita di avere un proprio mulino di riferimento
(dichiarazione di intenti di OCRIM).
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COSA PROPONIAMO DI FARE...

Azioni

cosa si fa e con quali risorse

quantificazione risorse
interne

stima costi esterni

Lanciare patto mutualistico tra consumatori del marchio IRIS (GAS e botteghe)
e le aziende della Filiera, sotto forma di preacquisto dei grani secondo il
modello delle CSA.

comunicazione e gestione amministrativa e
contabile del preacquisto; gestione rapporti con
entita GAS sovradistrettuali - RES Lombardia (cosa

30 gg uomo 1° anno
(Mirko - Alberto -
Maurizio - Fulvia -

(valutare se
promuovere con
inserzioni su canali

non certa) - risorse interne e soci volontari Monica) specifici)
predisposizione regolamenti interni per

Strutturare territorialmente la base sociale e implementare una efficacelcomunicazione e per gruppi territoriali; 12 gg uomo/anno (Mirko

comunicazione interna ed esterna da parte di Coop IRIS. mantenimento di un buon livello di - Fulvia ....... )
comunicazione - risorse interne e soci volontari

Piano agricolo: implementazione di nuovi rapporti commerciali relativi allo

sbocco di prodotti ad uso zootecnico inseriti nel piano delle rotazioni infcreare e gestire i contatti e le relazioni con le Attivita sovrapponibile

aziende agricole della filiera IRIS; collaborazione con gruppo di aziendefaziende interessate al conferimento e con quelle [alla normale gestione

biologiche di Termoli per produzione di riso; estensione del rapporto|destinatarie dei prodotti; gestione amministrativaldella Filiera

commerciale con il cliente Danese per allargare la gamma di prodotto frescole contabile degli accordi - risorse interne Cristiano, Maurizio

grazie alle culture dei soci della filiera.

Ristrutturare parte della cascina a Calvatone con efficientamento energetico;|risorse esterne, con ricerca di partner interessati T

. . o . . . . . S . attivita di ricerca partner
creare un centro di formazione permanente sull’agricoltura biologica, confa partecipare ai costi e partecipazione a bandi per 400.000,00 €

organizzazione di corsi e momenti di promozione culturale.

accedere a finanziamenti specifici

(5 gg uomo/anno)

Sperimentare l'utilizzo di compost da RDF domestica e creare una rete di
aziende biologiche locali (territori BS-MN-CR) che lo utilizzino (collaborazione|
con impianto Compostaggio Systema Ambiente di Bagnolo Mella — BS).

Gestire i rapporti con l'impianto e il laboratorio di
Analisi chimiche che ci verra messo a
disposizione; strutturare un piano di
sperimentazione sui terreni di proprieta di Coop
IRIS ed eventualmente di soci del territorio
interessati. Si prevede di sottoscrivere un
contratto di consulenza con l'impianto, a
copertura del costo delle risorse interne.

Cristiano, Maurizio,
Mirko, Fabio (15 gg/uomo
per il primo anno);
personale di campagna e
avventizi per 20 gg
uomo/anno

Individuare tempi e modalita con cui attuare il progetto di far confluire le
proprieta immobiliari di Coop IRIS in Fondazione IRIS.

questa é tutta da studiare...

Percorso rinnovo CdA — organizzazione territoriale — 23 febbraio 2019



